ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPANOLA PARA LA
RECUPERACION, CONSERVACION Y ESTUDIO DEL GUSANO
DE SEDA AUTOCTONO.
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CAPITULO I. DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO.

Articulo 1. Con la denominacién “ASOCIACION ESPANOLA PARA LA
RECUPERACION, CONSERVACION Y ESTUDIO DEL GUSANO DE SEDA
AUTOCTONO” se constituye la presente Asociacion, amparada en lo dispuesto en la
Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo y con respeto a sus normas complementarias,
poseedora de personalidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo
de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacién se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Son sus fines:

a) La recuperacién de todas aquellas variedades de Bombyx mori oriundas de la
Peninsula Ibérica, dentro y fuera de las fronteras del Estado Espafiol. Asi como las
variedades autdctonas de Morus alba y Morus nigra, sustento tradicional de nuestras
poblaciones de Gusano de Seda.

b) La conservacion, mantenimiento, catalogacion y estudio de las poblaciones dentro
de la Asociacion, de tal manera que se garantice su reproduccion a lo largo de los
afos, haciendo uso de todas aquellas técnicas que eviten el empobrecimiento
genético de las mismas.

c) Se favorecera el estudio cientifico multidisciplinar orientado a consagrar un acervo
cultural heredado de la Edad Media que tiene como objeto la sericicultura histérica,
actividad agraria que fue practicada en diversas latitudes del Estado Espariol, también
reconocer la diversidad y peculiaridad de dicho patrimonio etnolégico.

d) La Divulgacién y concienciacion social dentro y fuera de la Asociacion. Asi como la
promocién de todos aquellos productos derivados del Gusano de Seda.

Articulo 4. Para la consecucion de los anteriores fines la Asociacion hara uso de
todos los medios a su disposicidn, incluso podra solicitar la colaboracién o los servicios
de todas aquellas entidades y personas adscritas o0 no a la misma.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en la Calle Los Ovalle n° 11,
6°E 37004 en Salamanca.

Articulo 6. Tiene como ambito de sus principales actividades todo el territorio del
Estado.

Articulo 7. El emblema de la Asociacion sera aprobado en la primera Asamblea
General.

CAPITULO Il. ORGANO DE REPRESENTACION.

Articulo 8. La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta Directiva
formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y cuantos
delegados sean necesarios. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran
gratuitos. La designacién del Presidente y su revocacion corresponde a la Asamblea



General. Este nombrara a los respectivos cargos de la Junta entre personas de su
confianza, con la Unica obligacion de que éstos sean socios con mas de un afio de
antigliedad. El mandato tendr& una duracion de cuatro afos.

Articulo 9. Estos podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a
la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas
0 por expiracion del mandato.

Articulo 10. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el
cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 11. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y
a iniciativa o peticion de dos tercios de sus miembros. Quedara constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos
deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente
sera de calidad.

Articulo 12. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de-la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los
actos propios de las finalidades de la asociacion, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion economica y administrativa de
la Asociacion, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutarlos acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formulary someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las
Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

f) Redactar las Directrices de Cria segun Articulo 33.

g) Deliberar sobre el patrocinio de una obra.

h) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General de socios.

Articulo 13. El Presidente tendra las siguientes atribuciones: Representar legalmente
a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir
y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacion aconseje o0 en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria 0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta
Directiva.

Articulo 14. El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia de éste, motivada
por enfermedad o cualquier otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.



Articulo 15. El Secretario tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la
asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre
designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles en los
Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 16. El Tesorero recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 17. Los Delegados tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 18. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera
de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas. provisionalmente entre dichos
miembros hasta que el Presidente designe nuevo cargo.

CAPITULO lIl. ASAMBLEA GENERAL.

Articulo 19. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacion
y estara integrada por todos los asociados.

Articulo 20. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias.
La ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al
cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo
aconsejen, a juicio del Presidente cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 21. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria'y el dia sefialado para la
celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos
quince dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que
se reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 22. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias,
quedaran véalidamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella
un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera
gque sea el numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes 0
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Sera necesaria mayoria absoluta para:

a) Disolucion de la entidad.



b) Modificacion de Estatutos y concretamente lo contenido en el Articulo 34.
c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Remuneracion de los miembros del 6rgano de representacion.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinary aprobar las Cuentas anuales.

c) Elegir al Presidente.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Disposicion o enajenacion de los bienes.

f) Acordar, en su caso, la remuneracion de los miembros de los 6rganos de
representacion.

g) Cualquier otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.

Articulo 23. Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al
efecto:

a) Modificacion de los Estatutos.
b) Modificacion del Articulo 34.
¢) Disolucion de la Asociacion.

CAPITULO IV. SOCIOS.

Articulo 24. Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de
obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacién.

Articulo 25. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

a) Fundadores. Son aquellos que hayan concurrido en el acto de fundacion de la
Asociacion.

b) De numero. Cualquier persona que forme parte de la Asociacion desde el acto
de fundacion.

c) Conservadores. Son aquellos 'socios' que participan con la Asociacion
manteniendo a su cargo algunas de las variedades patrimonio de la misma,
comprometiéndose de manera contractual a respetar las Directrices de cria.

d) De Honor. Son aquellas personas que por su especializacion en alguno de los
campos afines a las actividades de la Asociacion hayan contribuido en la
difusion, investigacion y dignificacion de nuestra sericicultura historica o del
estudio del gusano de seda. EI nombramiento de los socios de honor
corresponderd a la Junta Directiva.

Articulo 26. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer una
de la cuotas anuales.



c) Los socios conservadores por incumplimiento de alguna de sus obligaciones
establecidas en las Directrices de Cria.

d) Los socios conservadores por transmision a terceros, distintos de cualquier
socio conservador, del material genético patrimonio de la Asociacion entregado
a su cuidado en calidad de tenedores (ex Art. 431 Cc.). No quedan excluidas
las correspondientes acciones legales que la Asociacion pueda ejercer en pos
de la restitucion de su patrimonio.

e) Por muerte o declaracion legal de ausencia de cualquiera de los socios. En el
caso de los socios conservadores se permite la transmisiébn mortis causa a los
legitimos sucesores del material poseido, pesando la obligacién previa de
afiliacion a la Asociacion de aquellos que pretendan detentarlo en calidad de
tenedores.

f) Cualquier otra situacién que contravenga los Estatutos.

Articulo 27. Los socios de numero y fundadores tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de
sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

¢) Participar enlas Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

g) Dirigirse por escrito a la Junta directiva en cualquiera de las lenguas
nacionales. La Junta Directiva se reservara el derecho de contestar en la
lengua nacional que estime conveniente.

Articulo 28. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas 'y demas actos que se organicen.

d) Desempefar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 29. Los socios conservadores tendran las mismas obligaciones y derechos
establecidos en los Articulos 27 y 28, pero sélo ellos estaran sometidos al régimen de
derechos y obligaciones desglosados en las Directrices de cria.

Articulo 30. Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores
y de nimero a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del Articulo 28.
Ademés de la obligacion de responder segun su leal saber y entender a cualquiera de
las cuestiones que la Junta Directiva les dirija. Asimismo, tendran los mismos
derechos a excepcion de los que figuran en los apartados c) y d) del Articulo 27,
pudiendo asistir a las Asambleas sin derecho a voto.

Articulo 31. Las personas juridicas y entidades publicas o privadas a través de sus
representantes legales, podran afiliarse a la Asociacion en concepto de socio de



namero o conservador, siempre que abonen la cuota especificada para tales casos y
se comprometan a respetar los Estatutos.

CAPITULO V. DIRECTRICES DE CRIA.

Articulo 32. Se llamara Directrices de cria a aquel documento articulado donde se
establezcan las obligaciones y derechos de los socios conservadores, siendo la
plasmacion de la politica conservacionista de la Asociacién. Son una extension de los
presentes Estatutos.

Articulo 33. Le Corresponde su redacciéon a la Junta Directiva para ser validados
anualmente por la Asamblea General con el voto exclusivo de los socios
conservadores. Su aprobacion solo requerird mayoria simple, si no se consiguiera en
una tercera votacion el quérum anterior, se prorrogaran un afio mas las Directrices de
Cria precedentes.

Articulo 34. No podra exceptuarse en su articulado la propiedad exclusiva del material
genético como patrimonio de la Asociacion. Queda por tanto prohibido cualquier acto
de disposicion unilateral del material genético por parte de alguno de sus socios
conservadores, ateniéndose en 'su caso a las consecuencias descritas en el Articulo
26 apartado d).

El presente articulo sélo podra ser modificado en Asamblea General Extraordinaria por
mayoria absoluta de todos los socios.

CAPITULO VI. FONDO BIBLIOGRAFICO DIGITAL, PUBLICACIONES Y REVISTA.

Articulo 35. Se promovera la constitucion de un fondo bibliogréfico digital donde se
contengan todas aquellas obras escritas, fotograficas y audiovisuales que interesen a
los fines de esta Asociacion. El fondo bibliografico digital sera administrado por un
socio delegado, que se encargara del mantenimiento y conservacion de los registros,
ademas de ayudar a aquellos socios que quieran -consultarlo. El acceso esta
reservado a los socios, pero puede permitirse su consulta por cualquier persona ajena
a la Asociacion previa solicitud a la Junta Directiva.

Este fondo respetara la Ley de la Propiedad Intelectual y cuantas leyes afines protejan
la integridad de las obras.

Articulo 36. Se promoverd la publicacion, divulgacion cientifica y creacion artistica
en el seno de la Asociacion, pudiendo cualquier socio solicitar a la Junta Directiva el
patrocinio de su obra. La Junta Directiva valorara el contenido de la misma,
determinando si es merecedora de dicho patrocinio por incidir en los fines propios de
la Asociacion.

Articulo 37. La Asociacidn realizara una publicacion interna anual. Sera dirigida por un
socio delegado.



CAPITULO VII. REGISTRO DE RAZAS AUTOCTONAS DE BOMBYX MORI.

Articulo 38. La Asociacion llevard un registro y un catdlogo de todas aquellas
variedades de Bombyx mori oriundas de la Peninsula. Ademas se podran incluir
aquellas variedades de moraceas autoctonas de nuestro Pais.

Ser& administrado por un socio delegado con una cualificacién académica suficiente
gue le faculte para la adecuada consecucién de dicha labor. En caso contrario se
permitira la contratacion de los servicios de un profesional reconocido; su designacion
correspondera a la Junta Directiva.

Articulo 39. Se favorecerd la formacion de un catdlogo de todas aquellas variedades
extranjeras de Gusano de Seda, para que faciliten la identificacion de cualquier
poblacién de Bombyx mori sin determinar. Sera administrado por un socio delegado.

CAPITULO VIIIl. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 40. La Asociacion Esparfiola para la Recuperacién, Conservacion y Estudio
del Gusano de Seda Autdctono no persigue beneficios econdémicos, y de obtenerlos,
los dedicara a sus actividades cientificas y divulgativas. Es patrimonio fundacional de
la Asociacion el siguiente material genético:

- Diez posturas u ovaturas de Amarilla Espafola n°2 “Sierra Morena”, Cebrado
de Anddjar y Almeria-Galera; donadas por Jaume Castejon Martin.

- Diez posturas u ovaturas de Amarilla Espafola n°l “Raza Pura de Murcia”,
Amarilla Espafiola n°2 “Sierra Morena”, Cebrado de Valencia y Almeria-Galera;
donadas por Francisco Javier Jurado Torres.

Articulo 41. Constituyen los ingresos de la Asociacion:

a) Las cuotas de los socios, de ingreso y anuales.

b) Las subvenciones obtenidas de organismos oficiales o privados.
¢) Los beneficios de las publicaciones de la Asociacion.

d) Los donativos que puedan recibirse.

e) Los que se perciban por otros conceptos.

Articulo 42. La memoria de Tesoreria serd sometida a la aprobacién de la Asamblea
General por el Tesorero, una vez visada por la Junta Directiva. El Tesorero elaborara y
presentara mediando acuerdo de la Junta Directiva, el presupuesto anual a la
Asamblea General. El cierre del ejercicio econdmico coincidird con el fin del afio
natural.

CAPITULO IX. DISOLUCION.

Articulo 43. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el Articulo 21 de los
presentes Estatutos.



Articulo 44. En caso de disolucién, se nombrara una comisién liquidadora, la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido, lo destinara para fines que
no desvirtden su naturaleza no lucrativa, concretamente y por orden de preferencia...

- Un museo creado ad hoc para la exposicién continua del Patrimonio de la

Asociacion extinta.
- Cualquier institucion de &mbito nacional o europeo dedicada a la preservacion
de una coleccidn viva de variedades de Gusano de Seda.

Los abajo firmantes seran considerados socios fundadores a efectos del Articulo 25
a) de los presentes Estatutos.

Vp. vy Secretario: Tesorera:
D. Jaume Castejon Marti. DAa. Gema Gémez Ramirez.

Presidente:
D. Francisco Javier Jurado Torres.



